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Abstract 

 

Nursing is one of the oldest and most sacred professions in the world. The nurses contribute 

immensely to society and healthcare organizations by providing their services in personal care, 

medical treatment management, and working with families and the communities. In Islam, the 

service of nurses is considered a phenomenal deed, and it is a Fardu Kifayah (Societal Obligation). 

However, Muslim female nurses face various challenges as they live as minority communities in 

pluralistic societies. Eventually, they are not interested in this sector. Accordingly, the study aims 

to identify the Islamic legal perspective on Muslim women's service as nurses in a minority 

context. Based on the qualitative research method, the data from primary sources of Islamic law, 

the Holy Qur'an and Sunnah, fatwas of Islamic scholars and international fiqh academies and the 

code of ethics for nurses found in topic-related data have been analysed using the content analysis 

method. This research deliberates the obstacles that Muslim women face when working as nurses 

in a minority environment, and the guidelines that they should adhere to when working as nurses 

in a minority context. 
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ஆய்வுச் சாரம் 
 
செவிலிப்பணி கலைகளுள் பழலையானதாகவும், பணிகளுள் புனிதைானதாகவும்  
விளங்குகின்றது. தனிநபர் பராைரிப்பு, சிகிச்லெ மைைாண்லை, குடும்பங்கமளாடும் 
ெமுதாயத்மதாடும் இலைந்து பணியாற்றுதல் ஆகிய பைதரப்பட்ட பங்களிப்புகள் 
ெமுதாயத்திலும், சுகாதாரப் பராைரிப்பு அலைப்புகளிலும் தாதியர்களால் வழங்கப்பட்டு 
வருகின்றன. இஸ்ைாத்தில் தாதியர்களின் மெலவ ைகத்தான செயைாகவும் பர்ளு கிபாயாவாகவும் 
மநாக்கப்படுகின்றது. எனினும் சிறுபான்லையாக வாழும் மபாது முஸ்லிம் சபண் தாதியர்கள் 
பல்மவறு ெவால்களுக்கு முகம் சகாடுக்க மவண்டியிருப்பததால் இத்துலறயில் அவர்களின் 
பங்குபற்றுதல் மிகவும் குலறவாகும். இந்நிலைலைலய இஸ்ைாமிய ஷரீஆவின் கீழ் பரிசீைலன 
செய்வது காைத்தின் மதலவயாகக் காைப்படுகின்றது. பண்புொர் முலறயிைலைந்த 
இவ்வாய்வுக்கான தரவுகள் இஸ்ைாமிய ெட்ட மூைாதாரங்களான அல்குர்ஆன், ஸுன்னா, 
இஸ்ைாமிய ெட்ட அறிஞர்கள் ைற்றும் ெர்வமதெ பிக்ஹ் நிறுவனங்களின் பத்வாக்கள் ைற்றும் 
தாதியர் சதாடர்பான நவீன ஆய்வுகளில் இருந்து சபறப்பட்டு உள்ளடக்க பகுப்பாய்வு முலற 
மூைம் பகுப்பாய்வு செய்யப்பட்டுள்ளன. இவ்வாய்வானது சிறுபான்லை சூழலில் முஸ்லிம் சபண்கள் 
செவிலியர்களாக பணி புரியும் மபாது எதிர்சகாள்ளும் ெவால்கள் குறித்தும், சிறுபான்லை 
ெமூகத்தில் முஸ்லிம் சபண்கள் செவிலியர்களாக பணிபுரியும் மபாது மபைமவண்டிய 
வலரயலறகள் குறித்தும் கைந்துலரயாடுகிறது. 
 
கருச்பசாற்கள்: சிறுபான்லை, பன்லைத்துவம், முஸ்லிம் சபண்கள், தாதியர்கள், இஸ்ைாம், 
ெட்டவியல்  
 
 

 

 

 

 

 
முன்னுமை 
 
இஸ்ைாமிய ெட்டங்கலளப் சபாறுத்தவலரயில் அது ைனித நைன்கலள (அல் ைஸாலிஹ்) 
பாதுகாப்பலதயும் அவர்களுக்கான உரிலைகலளயும் கடலைகலளயும் வலரயறுப்பலதயும் 
மநாக்காகக் சகாண்டலவயாகும் (Habeebullah et al., 2016)1. 18ஆம் நூற்றாண்லடத் 
சதாடர்ந்து ஏற்பட்ட அறிவியல் ஆராய்ச்சி, புதிய கண்டுபிடிப்புகள், நவீன சதாழில்நுட்பத்தின் 
வளர்ச்சி, பூமகாளையைாக்கல், லகத்சதாழில் ையைாக்கல் மபான்றன காரைைாக நபி (ஸல்) 
அவர்களின் காைத்தில் காைப்படாத பை புதிய பிரச்சிலனகள் சபாதுவாக வாழ்வின் எல்ைாப் 
பகுதிகளிலும் குறிப்பாக அரசியல், சபாருளாதாரம், ைருத்துவத் துலறகளில் மதாற்றம் சபற்று 
இஸ்ைாமிய ைார்க்கத் தீர்ப்புகலள மவண்டி நின்றன. இதன் மபாது இஸ்ைாமிய அறிஞர்கள் 
துலை மூைாதாரங்களின் பால் தம் கவனத்லதக் குவித்ததுடன் நவீன இஸ்ைாமிய ெட்டப் 
பிரச்சிலனகளுக்கு அம்மூைாதாரங்களின் துலைசகாண்டு தீர்ப்புகலள வழங்கி வந்தனர் 
(Vellimedai Plus, 2014)2. 
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செவிலிப்பணி (Nursing) கலைகளுள் பழலையானதாகவும் பணிகளுள் புனிதைானதாகவும்  
விளங்குகின்றது. செவிலியர் என்னும் வார்த்லதயானது இைத்தீன் சைாழியில் நியூட்ரிஸியஸ் 
(Nutrisious) அல்ைது மபாஷாக்கு அளிப்பவர் எனும் வார்த்லதயில் இருந்து ைருவி வந்ததாகும். 
ைருத்துவம் ைற்றும் செவிலியப்பணி இரண்டும் ஒன்றுடன் ஒன்று இலைந்து புராைங்களிலும், 
பழங்காை கிழக்கு ைற்றும் மைற்கு கைாச்ொரங்களிலும், ைதங்களிலும் காைப்பட்டது (Vikaspedia, 
n.d.)3. 
 

இதனடிப்பலடயில் ஒரு ைருத்துவைலனயின் இன்றியலையாத ஊழியர்கள் 
செவிலியர்களாவர் (Ramesh, 2020)4. தனிநபர் பராைரிப்பு, சிகிச்லெ மைைாண்லை, 
குடும்பங்கமளாடும் ெமுதாயத்மதாடும் இலைந்து பணியாற்றுதல் ஆகிய பைதரப்பட்ட 
பங்களிப்புகள் ெமுதாயத்திலும், சுகாதாரப் பராைரிப்பு அலைப்புகளிலும் இவர்களால் வழங்கப்பட்டு 
வருகின்றன. மைலும் சுகாதாரத்லத மைம்படுத்துதல், மநாய்கலளத் தடுத்தல், மநாயாளிகள், 
ஊனமுற்மறார், ைரைப்படுக்லகயில் இருப்மபார் ஆகிமயாலரப் பராைரித்தலும் இதிைடங்கும் 
(International Council of Nurses, n.d.)5. 
 

வலிலையற்றவர்களுக்கான அனுதாபத்லதயும், சபாறுப்புக்கூறலையும் தன்னகத்மத 
சுைந்தது இஸ்ைாமிய ைரபு. தாதியர் சதாழில் இஸ்ைாத்லதப் சபாறுத்தவலரயில் ஒரு புதிய 
விடயைல்ை. இஸ்ைாத்தில் தாதியர்கள் அல்ைாஹ்வின் மீதும் முஹம்ைது நபி (ஸல்) அவர்கள் 
மீதும் சகாண்ட அன்பின் சவளிப்பாடாக மநாயாளிகள், குடும்பங்கள், ைற்றும் 
ெமூகங்களுக்கிலடயில் சுகாதார மெலவகலள வழங்கி வருகின்றனர் (Rasool, 2000)6. 
மநாயாளிகலளப் பராைரித்தல் ைற்றும் அவர்களின் மதலவகலள நிலறமவற்றல் எனும் இரு 
அர்த்தங்களின் அடிப்பலடயின் கீழ் இஸ்ைாம் தாதியர்கலள மநாக்குகின்றது. இதனாமைமய 
பராைரித்தைானது இஸ்ைாமிய சிந்தலனயின் ஒரு பண்பாகக் கருதப்படுகின்றது. இஸ்ைாம் 
ைனிதர்களுக்கு ைாத்திரமின்றி பிற உயிர்களின் மீதும் அக்கலறயுடன் நடக்குைாறு 
வலியுறுத்துகின்றது. இதனடிப்பலடயிமைமய இஸ்ைாமிய வரைாற்றின் முற்பகுதியிலும் அலனத்து 
மபார்களின் மபாதும் நபி (ஸல்) அவர்கள் காயைலடந்தவர்கலள பராைரிக்க சிை சபண்கலள 
நியமித்திருந்தார்கள் (Taleghani et al., 2013)7. 
 

மைலும் 1974இல்  இங்கிைாந்லத மெர்ந்த பிளாரன்ஸ் லநட்டிங்மகல் (Florence 
Nightingale)  என்பவர் நவீன செவிலியர் முலறலய உருவாக்கியவர்; மபாரின்மபாது காயப்பட்ட 
வீரர்களுக்கு ஓய்வின்றி ைருந்திட்டு மெலவ செய்தவர்; தாதியர் பயிற்சிலய முதலில் 
ஆரம்பித்தவர் (Ramesh, 2020)4 என்று உைக வரைாறு இன்று வலர அவலரப் மபாற்றினாலும் 
கூட தாதிலையின் அடிப்பலட இஸ்ைாத்திலிருந்து விலதக்கப்பட்டதாகும்.  
 

இஸ்ைாமிய வரைாற்றில் மபார்க்களங்களில் சபண்கள் பை பணிகலள ஆற்றியுள்ளனர். 
இவற்றில் காயப்பட்டவர்களுக்கு நீர் புகட்டுவதும், காயங்களுக்கு சிகிச்லெ அளிப்பதுமை 
அப்மபாலதய முதல்தரப் பணியாக விளங்கின. இந்த வலகயில் ருலபதா அல் அஸ்ைமியா என்ற 
ஸஹாபியப் சபண்ைணி இஸ்ைாத்தில் முதைாவது தாதியராகக் கருதப்படுகின்றார். 
இப்சபண்ணுக்கு இலறத்தூதர் (ஸல்) அவர்கள் கந்தக் யுத்தத்தில் காயப்பட்டவர்கலளக் 
கவனிப்பதற்காக இன்லறய நடைாடும்  ைருத்துவைலனலய ஒத்த சபரிய கூடாரசைான்லறமய 
தனியாக அலைத்துக் சகாடுத்தார்கள். ருலபதா (ரழி) அவர்களுக்கு உதவுவதற்காக அவரது 
தலைலையில் சபண்கள் குழுசவான்றும் பணியில் ஈடுபட்டது (Thoodhu, 2018)8. 
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“நிச்ெயைாக எவன் ஒருவன் ைற்சறாருவலரக் சகாலை செய்கிறாமனா அவன் 
ைனிதர்கள் யாவலரயுமை சகாலை செய்தவன் மபாைாவான். மைலும் எவசராருவர் ஓர் 
ஆத்ைாலவ வாழ லவக்கிறாமரா அவர் ைக்கள் யாவலரயும் வாழ லவப்பவலரப் மபாைாவார்” 
(5:32)9 எனும் அல்குர்ஆனிய வெனமும் தாதியர் சதாழிலின் ைகத்துவத்லத உைர்த்தக் 
கூடியதாகும். 
 

அத்துடன் இஸ்ைாம் சபண்களுக்கு பல்மவறு உரிலைகலள வழங்கியுள்ளது. அதில் தான் 
விரும்பும் சதாழிலை இஸ்ைாமிய வரம்பிற்குள் நின்று சதரிவு செய்துசகாள்ள அவளுக்கு 
உரிலையுண்டு. அத்துடன் இஸ்ைாத்தில் தாதியர்களின் மெலவ ைகத்தான செயைாகக் 
கருதப்படுகின்றது. மைலும் இது பர்ளு கிபாயாகமவ மநாக்கப்படுகின்றது. எனினும்  
பன்லைத்துவ ெமூகங்களுக்கு ைத்தியில் முஸ்லிம்கள் சிறுபான்லையாக வாழும் மபாது முஸ்லிம் 
சபண் தாதியர்கள் பை ெவால்களுக்கு முகம் சகாடுக்க மவண்டி இருப்பதனால் இத்துலறயினுள் 
முஸ்லிம் சபண்களின் ஈடுபாடு மிகவும் குலறவாகும். இந்நிலைலைலய இஸ்ைாமிய ஷரீஆவின் 
கீழ் பரிசீைலன செய்வது காைத்தின் மதலவயாகக் காைப்படுகின்றது. எனமவ, இவ்வாய்வானது 
முஸ்லிம் சபண்கள் சிறுபான்லை சூழலில் தாதியர்களாகப் பணிபுரியும் மபாது எவ்வாறான 
நலடமுலறகலளப் பின்பற்ற மவண்டும் என்பது குறித்து ஆராய முலனகிறது. 
 
 
ஆய்வின் குறிக்ஜகாள் (Research Objective) 
 
இவ்வாய்வு சிறுபான்லை சூழலைவில் முஸ்லிம் சபண்கள் தாதியர்களாகப் பணியாற்றுவததில் 
காைப்படும் ெவால்கலள இனங்கண்டு அலவ சதாடர்பான இஸ்ைாமிய  வழிகாட்டல்கலள 
விபரிக்க  முலனகிறது.  
 
 
ஆய்வு முமையியல் (Research Methodology) 
 
இது ஒரு பண்புொர் ஆய்வாகும். இவ்வாய்வுக்கான தரவுகள் இஸ்ைாமிய ெட்ட மூைாதாரங்களான 
அல்குர்ஆன், சுன்னா, இஸ்ைாமிய ெட்ட அறிஞர்கள் ைற்றும் ெர்வமதெ பிக்ஹ்ைன்றங்களின் 
பத்வாக்கள் ைற்றும் தாதியர் ஒழுக்கக்மகாலவ மபான்ற மூைங்களில் இருந்து சபறப்பட்டன. 
மைலும் இவற்றிற்கு மைைதிகைாக ஆய்வுக் கட்டுலரகள், இலையதள ஆக்கங்கள் என்பவற்றின் 
மூைைாகவும் தரவுகள் திரட்டப்பட்டு உள்ளடக்கப் பகுப்பாய்வு முலற (content analysis method) 
மூைம் பகுப்பாய்வு செய்யப்பட்டு முடிவுகள் முன்லவக்கப்பட்டுள்ளன. 
 
 
ஆய்வு முக்கியத்துவம் (Significance of the Study) 
 
முஸ்லிம்களால் உரிய முக்கியத்துவம் சகாடுத்து ஆய்வு செய்யப்படாத ஒரு பகுதியாக இது 
காைப்படுகின்றது. மைலும் இது ஒரு பர்ளு கிபாயாகும். இந்த அடிப்பலடயில் ஒரு ெமூகக் 
கடலைலய சதளிவுபடுத்துகின்றது என்ற வலகயில் இவ்வாய்வு முக்கியத்துவம் சபறுகின்றது. 
இன்று சகாமரானா லவரஸ் உைகளாவிய ெமூகத் சதாற்றாக ைாறியிருக்கும் மவலளயில் 
சுகாதாரத் துலறயினரின் இலடவிடாத உலழப்பு அவசியைாகின்றது. அந்தவலகயில் முஸ்லிம் 
ைாதர்கள் ைானிடர்களின் உயிர்காக்கப் மபாராடும் பணியில் தாதியர்களாக இலைந்து 
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செயைாற்றுவது ைனிதமநயக் கடலையாகும். இதலனச் செய்வதற்மகற்ற சூழலை 
உருவாக்குதல் என்ற வலகயில் இந்த ஆய்வு முக்கியம் சபறுகின்றது.  
 
 
கலந்துமையாடலும் பபறுஜபறுகளும் (Discussion and Results) 
 
இைங்லக, பிலிப்லபன்ஸ், சிங்கப்பூர், தாய்ைாந்து, மியான்ைார், கம்மபாடியா, வியட்னாம், சீனா, 
செர்ைனி, பிரான்ஸ், சைாொம்பிக் மபான்ற 21 நாடுகளில் முஸ்லிம்கள் சிறுபான்லையாக வாழ்ந்து 
வருகின்றனர் (Abedin, 2017)10. சிறுபான்லை முஸ்லிம்கள் பிற ெமூகங்களுடன் மெர்ந்து 
வாழும்மபாது பல்மவறுபட்ட ெமூக, சபாருளாதார, அரசியல் ரீதியிைான பிரச்சிலனகளுக்கு 
முகம் சகாடுத்து வருகின்றனர். இந்த பிரச்சிலனகலள எவ்வாறு அணுகுவது? இந்த 
பிரச்சிலனகளுக்கான ைார்க்க ரீதியிைான தீர்ப்பிலன எப்படி சபறுவது? முஸ்லிம்களின் 
பாதுகாப்லப எப்படி உறுதி செய்வது? என்பன முக்கியைான ெவால்களாக திகழ்கின்றன (Ismail, 
2019)11. 
 

இதனடிப்பலடயில் முஸ்லிம் தாதியர்கள் எதிர்மநாக்கும் ெவால்கலள 
அலடயாளப்படுத்தும் மபாது, சிறுபான்லை முஸ்லிம்கலளக் சகாண்ட சிங்கப்பூரின் தற்மபாலதய 
சூழ்நிலையில் முஸ்லிம் சபண்கள் ஹிொப் அணிந்த நிலையில் தாதியர்களாகப் பணிபுரிய 
முடியாத காரைத்தினால் அங்கு அவர்கள் தாதியர்களாக பணிபுரிவதற்கு அனுைதி 
வழங்கப்படுவதில்லை. ஹிொப் அணியாது சதாழில் புரியும் மபாது அது பாவைாக ைாறிவிடும் 
எனும் கருத்தில் சபற்மறார்களும் தம் சபண் பிள்லளகலள தாதியர் கற்லக சநறியில் 
இலைவதற்கு எதிர்ப்புத் சதரிவிக்கின்றனர். சபற்மறாரின் விருப்பத்தின் கீழ் இக்கட்டான 
சூழ்நிலைகலள தவிர்த்து பிற சதாழில் துலறகலள மதர்ந்சதடுப்பமத சிறந்தது எனும் 
நிலைப்பாடு இங்கு காைப்படுவதாக  Hassan (2020)12 சுட்டிக்காட்டியுள்ளார். சபாதுவாக இமத 
நிலை சிறுபான்லை முஸ்லிம் ெமூகங்களிலடமய நிைவி வருவலத அவதானிக்க முடிகின்றது. 
அதிலும் குறிப்பாக இைங்லக நாட்டில் சிங்கப்பூரின் நிலைப்பாட்லட ஒத்த நிலைலயக் காை 
முடியும். 
 

அந்தவலகயில் இப்பகுதி சிறுபான்லை சூழலில் முஸ்லிம் சபண்கள் செவிலியர்களாக 
பணிபுரியும் மபாது எதிர்சகாள்ளும் ெவால்கள் ைற்றும் அலவ சதாடர்பான இஸ்ைாமிய 
வழிகாட்டல்கலளயும் செவிலியர்களாக பணிபுரியும் மபாது மபை மவண்டிய வலரயலறகலளயும் 
கைந்துலரயாடுகிறது. 

 
1. சிறுபான்மை சூழலில் முஸ்லிம் பபண்கள் பசவிலியர்களாகப் பணி புரியும் ஜபாது 

எதிர்பகாள்ளும் சவால்கள் ைற்றும் அமவ பதாடர்பான பத்வாக்கள் 
 
சிறுபான்லைச் சூழலைவில் தாதியர்களாகப் பணிபுரியும் முஸ்லிம் சபண்கள் எதிர்மநாக்கும் 
ெவால்கள் ைற்றும் அலவ சதாடர்பான இஸ்ைாமிய வழிகாட்டல்கலள பின்வருைாறு விபரிக்க 
முடியும்.    
 
• வீட்டிற்கு பவளிஜய தாதியைாக பதாழில் புரிதல் 
 
ஒரு சபண் சதாழில் புரியும் நிலை ஏற்படும் மபாது அவள் வீட்டிற்கு சவளிமய மவலை செய்ய 
அனுைதிக்கப்படுகிறாள். ஷூஐப் (அலை) அவர்களின் இரண்டு ைகள்கள் ஆடுகளுக்கு தண்ணீர் 
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புகட்டினார்கள். அஸ்ைா பின்த் அபூபக்கர் (ரழி) வீட்டுக்கு சவளிமய மவலை செய்துள்ளார்கள். 
ஒரு சபண் தன் குழந்லதகளுடன் விதலவயாகி அவர்களுக்கு உைவளிக்க வெதி இல்ைாத 
நிலையில் லபத்துல்ைாலில் பைம் சபறவில்லை என்றால் அவர் தன் செைவுக்கு ெம்பாதிக்க 
அனுைதிக்கப்படுவாள். எனினும் தன் மதலவலய பூர்த்தி செய்ய உகந்த மவலைலய அவள் 
சதரிவு செய்ய மவண்டும். எனினும் ஒட்டுசைாத்த ெமுதாயத்திற்கு மதலவப்படும் சதாழில்முலற 
திறன்கள் ஒரு சபண்ணிடம் காைப்படும் மபாது அவள் ஷரீஆவின் நிபந்தலனகலள 
கலடபிடித்தவாறு வீட்டிற்கு சவளிமய சதாழில் புரியைாம்.  
 

இஸ்ைாமிய வலிகட்டல்களுக்கு இைங்க சபாதுவாக ஒரு சபண் வீட்டிற்கு சவளிமய 
தாதியாகத் சதாழில் புரியும் மபாது அவளது ெட்டபூர்வ பாதுகாவைரின் அனுைதி அவளுக்கு 
வழங்கப்பட மவண்டும். நபி (ஸல்) அவர்களின் காைத்திலும் கூட ைருத்துவச்சிகள் (Midwives) 
சபண்களின் பிரெவத்தில் உதவியாளர்களாக இருந்தனர். மைலும் திறலையான சபண்கள் 
விருத்தமெதனம் செய்வார்கள். அதலன நபியவர்கள் தடுத்ததில்லை. 
 

மைலும் ருலபதா எனும் அன்ஸாரிப் சபண்ைணி பள்ளிவாயலில் தைக்காக 
அலைக்கப்பட்டிருந்த கூடாரத்தில் காயைலடந்தவர்களுக்கு சிகிச்லெ அளித்துள்ளார். இது நபி 
(ஸல்) அவர்களின் சவளிப்பலடயான அனுைதியுடன் மைற்சகாள்ளப்பட்டது. மைலும் சிகிச்லெ 
அளிப்பதில் அவர் திறலையானவராக  அலடயாளம் காைப்பட்டார். ஸஅத் இப்னு முஆத் (ரழி) 
அவர்களுக்கு ருலபதா (ரழி)  அவர்களின் கூடாரத்தில் சிகிச்லெ அளிக்கப்பட்டது. 
 

இது ஒரு சபண் வீட்டிற்கு சவளிமய தனது சதாழிலை மைற்சகாள்வதற்கான அனுைதி 
ஆகும். சபண்கள் ைற்றும் சிறுவர்களின் சிகிச்லெக்காக ஒரு சபண் ைருத்துவர் தனது வீட்டிற்கு 
சவளிமய கிளினிக்லக (clinic) திறப்பதும் அனுைதிக்கப்பட்டது. இலதச் செய்வதன் மூைம் அவள் 
பர்ளு கிபாயாவின் கடலைலய நிலறமவற்றுகிறாள். இவ்வாறான கிளினிக்குகள்; சபண்கள், 
சபண் லவத்தியர்கலள நாடி சிகிச்லெ சபறுவலத எளிதாக்குகின்றது. மைலும் இது ஆண் 
ைருத்துவர்களிடம் தனது அவ்ரத்லத (ைலறவிடம்) சவளிப்படுத்தும் இக்கட்டான சூழ்நிலையில் 
இருந்து பாதுகாக்கின்றது. 
 

ஆனால் இத்சதாழில் அவளுலடய சொந்த மவலை, வீடு, கைவன் ைற்றும் 
பிள்லளகளின் மீதான தனது கடலைலய பாதிக்காது என்ற நிபந்தலனயின் கீழ் 
அனுைதிக்கப்படுகின்றது. மைலும் இது பர்ளு கிபாயா என்பதால் அவளது கைவனின் அனுைதி 
முக்கியைானதாகும். ஏசனனில் அவளது தனிப்பட்ட கடலைக்கு இங்கு முன்னுரிலை 
வழங்கப்படும்.  
 

மைலும் ஒரு சபண் வீட்டிற்கு சவளிமய தாதியாக பணிபுரியும் மபாது ஒரு ஆணுடன் 
தனித்திருத்தல், ைலறமுக சிகிச்லெகலள வழங்குதல் மபான்றலவ தடுக்கப்பட மவண்டும். 
மைலும் ஹிொபிலன முழுலையாகப் மபணி பணிபுரியும்மபாது அத்சதாழில் அவளுக்கு 
ஆகுைாக்கப்படும். சகாள்லக அளவில் ஆணுக்கு ஆண் சபண்ணுக்குப் சபண்  பராைரிப்பு 
பணிகலள மைற்சகாள்ள மவண்டும் என்றமபாதிலும் அவெர சூழ்நிலைகளிலும் மதலவகளின் 
மபாதும் ஒரு சபண் தாதியர் ஒரு ஆண் மநாயாளிக்கு சிகிச்லெ அளிப்பதும், பராைரிப்பதும் 
ஆகுைானதாகும் (Islam Question and Answer, 1998)13. 
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• பபற்ஜைாரின் எதிர்ப்பு 
 
தற்மபாலதய சூழ்நிலையில் செவிலியர்கள் ஹிொப் அணிய முடியாத காரைத்தினால் சதாழில் 
பாவைாக ைாறிவிடும் எனும் கருத்தில் சபற்மறார்கள் தம் சபண் பிள்லளகலள தாதியராகத் 
சதாழில் புரிவதற்கு எதிர்ப்புத் சதரிவிக்கின்றனர். ஒரு சிைர் இலதயும் தாண்டி பணிபுரிந்து 
வருகின்றனர். சபற்மறாரின் விருப்பத்தின் கீழ் இக்கட்டான சூழ்நிலைகலள தவிர்க்கும் 
சபாருட்டு பிற மவலைகலள மதர்ந்சதடுப்பமத சிறந்தது எனும் நிலைப்பாடு  
காைப்படுகின்றது. மைலும் ஒரு சிைமர முஸ்லிம் சிறுபான்லை சூழலில் தாதியர்களாக பணி 
புரிகின்றனர் (Hassan, 2020)12. 
 

செவிலியரின் பணியானது ைனித வாழ்க்லகயின் சதாடக்க காைத்தில் இருந்மத 
உள்ளது. தாயின் குழந்லதப் பராைரிப்பில் ஆரம்பித்து, அவர்கலளக் காப்பாற்றி, 
மநாய்களிலிருந்து குடும்பத்தினலரப் பாதுகாத்து, வீட்டில் உள்ள முதிமயாலரக் கவனிப்பது 
வலர இது சதாடர்கிறது. அன்பு நிலறந்த மெலவ மதலவப்படும்  இடங்களில் சபண்கமள 
முதலிடம் சபறுகின்றனர். அதனால்தான் செவிலியர் பணியில் சபண்கள் அதிகம் 
இருக்கிறார்கள் (Natarajan, 2021)14. 
 

ெமுதாயத்திற்கு மெலவ புரிய விரும்பும் ஒவ்சவாரு சபண்ணுக்கும் செவிலியம் ஒரு 
சகாள்லக ொர் ஊழியைாகும் என்பதலன ஒவ்சவாரு சபற்மறாரும் புரிந்து சகாள்ள மவண்டும். 
சவறுைமன உடல், உள மநாய்களால் துன்புறும் மநாயாளிகலள பராைரிக்கும் சதாழில் 
ைாத்திரைல்ை செவிலியம். ைாறாக மநாயாளிகளின் நிலைலைலயத் சதாடர்ந்து கவனித்தல், 
பரிந்துலரக்கப்பட்ட ைருந்துகலள முலறயான இலடசவளிகளில் வழங்குதல்,  மநாயாளிகளின் 
குறித்த மநாய் நிலைகலள லவத்தியருக்க அறிவிப்பு செய்தல், அறுலவ அரங்கிலும், 
ஆய்வகங்களிலும் ைருத்துவ ொதனங்கலள உரிய விதத்தில் சபாருத்துதல் மபான்ற பணிகலள 
செய்வதுடன் ஏதாவது ஒரு காரைத்தினால் இயல்பு வாழ்க்லகலய நடாத்த 
இயைாதவர்களுக்கும் உதவுகிறார்கள். இத்தலகய சபாது நடவடிக்லக ைாத்திரைன்றி இதயப் 
பாதுகாப்பு, அவெர சிகிச்லெகள், குழந்லத ைருத்துவம், முதிமயார் பராைரிப்பு என இவர்களின் 
பணிகள் நீண்டு சகாண்மட செல்லும். 
 

மைலும் இதய ைார்பக  செவிலியம், ஆபத்துக் காை பராைரிப்பு செவிலியம், அவெரகாை 
செவிலியம், சிசு செவிலியம், நரம்பியல் துலற செவிலியம், சுகாதாரக் கல்வி நிர்வாக மெலவ 
செவிலியம், புற்று மநாயாளிகள் பராைரிப்பு செவிலியம், அறுலவ அரங்க செவிலியம், புனர்வாழ்வு 
செவிலியம், மபருகாை செவிலியம், முதிமயார் பராைரிப்பு செவிலியம் என பை சிறப்புத் 
துலறகளும் இப்பணியில் காைப்படுகின்றது (Zahid, 2016)15.  
 

முஸ்லிம்கள் சிறுபான்லையாக வாழக்கூடிய சூழலில் ஒரு சிை தாதியர்கமள குறித்த 
சிறப்புக் கற்லககளில் பயிற்றப்பட்டவர்களாக இருப்பர். மைலும் அரெஃதனியார் 
ைருத்துவைலனகள் தவிர அனாலத இல்ைங்கள், முதிமயார் இல்ைங்கள் ைற்றும் பிற துலறகளில் 
முஸ்லிம் செவிலியர்களின் பணி மிகவும் குலறவானமத. அதிலும் குறிப்பாக ஒரு மநாயாளி 
அல்ைது வமயாதிபர் வீட்டில் சபறக்கூடிய சுகாதார மெலவகள் வரம்பற்றதாகும். மைற்கு 
நாடுகளில் வீடுகளுக்கு சென்று வமயாதிபர்கள் அல்ைது மநாயாளிகலள பராைரிப்பதற்காக 
தாதியர்கள் பயிற்றுவிக்கப்படுகின்றனர். மைலும் அதற்சகன தனியான கற்லக சநறிகளும் 
வடிவலைக்கப்பட்டுள்ளன. வீட்டிலிருக்கும் நிரந்தர மநாயாளிகள், அங்கவீனர்கள், 
முதிமயார்களின் தனிப்பட்ட சூழ்நிலைலயப் சபாருத்து சிறப்பு கவனிப்பு அவசியப்படும். வீட்டுப் 
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பராைரிப்பில் காயத்திற்கு ைருந்திடல், ஆமராக்கியத்லத கண்காணித்தல், வலி கட்டுப்பாடு, உள 
ரீதியான ஆதரவு, ெத்துைவு வழங்குதல், நலடப்பயிற்சி மபான்ற இன்னும் பை பராைரிப்புக்கள் 
உள்ளடங்கும் (Johns Hopkins Medicine, n.d.)16. 
 

இதனடிப்பலடயில் சிறுபான்லை முஸ்லிம் ெமூகத்தில் அரெஃதனியார் 
ைருத்துவைலனகளுடன் ைாத்திரம் செவிலியப் பணி சுருங்கி விடக்கூடாது. ைாறாக தனிநபர் 
செவிலியம், முதிமயார் பராைரிப்பு செவிலியம் குறித்த பயிற்சிகளும், ஒழுங்கு முலறகளும் 
ெமூகத்தினால் வழங்கப்படுவது அவசியைாகும். 
 

வீட்டிலுள்ள அங்கவீனர்கள், நிரந்தர மநாயாளிகள் மபான்மறாலர சபற்மறார் அல்ைது 
ெக குடும்ப உறுப்பினர்கள் கவனித்து வந்தாலும் கூட அவர்களின் மநாய் நிலைலைக்கு ஏற்ற 
ைருந்துகலள வழங்குதல், காயங்களுக்கு ைருந்திடும் முலற, ெத்துைவுத் திட்டம், வீட்டிமைமய 
மைற்சகாள்ளப்படும் இரத்தம் அல்ைது சிறுநீர் மொதலனகள், ைருத்துவ உபகரைங்கலள 
லகயாளுதல் (Portable X-ray, Injection) மபான்றவற்லற அவர்கள் அறியாதிருப்பர். எனமவ, 
இத்தலகய ஒழுங்குகலள செய்து மநாயாளிகலள கவனிப்பது குடும்ப உறுப்பினர்கள் மீது 
கடலை என்ற வலகயில் இதற்காக பைம் செலுத்திமயனும் செவிலியர்கலள நாட மவண்டிய 
மதலவ உள்ளது. என்றாலும் இவ்வாறான பணிகலள செய்வதற்காக பயிற்சி சபற்ற ஆண் 
அல்ைது சபண் செவிலியர்கள் முஸ்லிம் ெமூகத்தில் விரல் விட்டு எண்ைக் கூடிய ஒரு சிைமர 
காைப்படுகின்றனர். 
 

ஆகமவ, முஸ்லிம் ெமூகத்தில் தாதியர்கலள உருவாக்கும் சபாறுப்பு பர்ளு கிபாயா என்ற 
அடிப்பலடயில் ெமூகத்லதமய ொரும். இத்மதலவயின் நிலை கடுலையானதாக ைாறும் மபாது 
அது பர்ளு ஐன் இன் அந்தஸ்லத எட்டி விடும். மைலும் சதாழில் வாய்ப்புக்காக ைாத்திரம் அன்றி 
வீடுகளில் உள்ளவர்கலள பராைரிப்பதற்காக இக்கல்வி மபாதிக்கப்படுவது காைத்தின் 
மதலவயாகும். 
 

எனமவ, முஸ்லிம் சபண்கள் தாதியர்களாகப் பணிபுரிய மவண்டும் என்பதில் ெமூகத்தில் 
காைப்படும் மூத்த இஸ்ைாமிய தலைவர்கள் தாதியர் சதாழிலை ஊக்குவிக்க மவண்டிய 
அவசியத்லத வலியுறுத்த மவண்டும். மைலும் சபற்மறார்கலள ெைாதானப்படுத்தி சபண்கலள 
இத்சதாழிலுக்குள் உள்வாங்குவதற்கு உைைாக்கள் ஒப்புதல் வழங்க மவண்டும். ஆரம்ப 
கட்டங்களில் நடந்த மபார்களில் முஸ்லிம் சபண்கள் காயைலடந்தவர்களுக்கு பணிவிலட 
செய்தனர். இஸ்ைாமிய ஷரீஆவும் ஒரு சபண் தாதியராக சதாழில் புரிவதலன  ஒருமபாதும் 
தடுத்ததில்லை.  
 

ைர்கஸ் அல் ைஆரிப் இன் இைாம் புர்கானுதீன் காஸிமி பிரபை  ஊடக ெந்திப்சபான்றில் 
கருத்து சவளியிடுலகயில், சபண் செவிலியர்கள் அந்நியர்களுடன் மவலை செய்ய 
நிர்ப்பந்திக்கப்படுகிறார்கள் என்ற கருத்து தவறானதாகும். சிறிய பிரச்சிலனகலள 
சபரிதுபடுத்திப் பார்க்கும் எைது ெமூகம் ஏன் சபண் செவிலியர்களின் பற்றாக்குலறலய ஒரு 
சபாருட்டாகப் பார்ப்பதில்லை? ஒவ்சவாரு சபற்மறாரும் பிற சபண் மநாயாளிகள் சபண் 
தாதியர்கள் ைற்றும் சபண் ைருத்துவர்களால்  பராைரிக்கப்பட மவண்டும் என்பதலன உறுதியாக 
ஆதரிக்க மவண்டும் எனக் குறிப்பிட்டார் (Wajihuddin, 2010)17. எனமவ, இது பர்ளு கிபாயாவின் 
ஒரு அடிப்பலடலய பூர்த்தி செய்கின்றது என்ற வலகயில் சபண்கள் தாதியர்களாக 
சிறுபான்லை ெமூகங்களில் உருவாக்கப்படுவது காைத்தின் மதலவயாகும்.  
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• தாதியைாகத் பதாழில் புரியும் ஜபாது ஹிோப் அணிய முடியாமை 
 
சிறுபான்லை சூழலில் முஸ்லிம் சபண்கள் தாதியர்களாகக்  கடலை புரிவதலனத் தடுக்கும் பாரிய 
பிரச்சிலனயாக ஹிொப் அணிய முடியாலையிலன அலடயாளப்படுத்த முடியும் (Saidun et al., 
2018)18. 
 

2002இல் சிங்கப்பூரில் இடம்சபற்ற பள்ளி ைாைவர்களின் சீருலட சதாடர்பில் 
எழுப்பப்பட்ட பிரச்சிலனயின் மபாது சிங்கப்பூரின் ைாண்புமிகு முப்தி லஸயத் ஈஸா செலைத், 
பள்ளி சீருலடயில் இருந்து ஹிொலப விைக்குவதானது சபண் குழந்லதகலள பாடொலையில் 
மெர்ப்பதலன ஹராைாக்காது. இங்கு கல்வியின் மூைம் அறிலவ மதடுவதற்கான கடலை ஹிொப் 
அணியும் கடலைலய விட அதிகைானதாகும். பள்ளிக்கூடத்தில் ஹிொப் அணியாத மபாது 
ஏற்படும் தீலையுடன் ஒப்பிடுலகயில் கல்வியானது தனிநபர் ைற்றும் ெமூகத்திற்கு அதிக 
நன்லைலயமய தருகின்றது. மைலும் சபண் பிள்லளகள் பாடொலைக்கு  செல்ைாததால் ஏற்படும் 
பாதிப்பானது ஹிொப் அணிய முடியாததால் ஏற்படும்  விலளவுகலள விட பாரிய  
விலளவுகலளமய ஏற்படுத்தும். எனமவ, இங்கு கல்விக்கு முக்கியத்துவம் அளிக்க மவண்டும் என 
பத்வா சவளியிட்டார் (Hassan, 2020)12. 
 

ஹிொப் அணிய முடியாது என்பதற்காக பாடொலைக்குச் செல்ைாவிட்டால் ெமூகம் 
பாதிக்கப்படும் என்ற இந்த பத்வாலவ தாதியர் சதாழிலுடன் ஒப்பிடும்மபாது, தாதியாக 
பணிபுரிவது ழரூரியாத் அஷ்ஷரீஆவின் (ைத அத்தியவசியம்) கீழ் வராது. ஆனால் முஸ்லிம்  
ெமூகத்தில் தாதியர்களின் மதலவ கடுலையான மதலவயாக உள்ளது. எனமவ, இது ஹாொத் 
அஷ் ஷரீஆவின் (மதலவகள்) கீழ்வரும். இங்கு ஹாொத் அஷ் ஷரீஆவாக  கருதப்படும் இரு 
விடயங்களாக, 

✓ முஸ்லிம் சபண் தாதியர்கள் மநாயாளிகளின் மதலவலயப் பூர்த்தி செய்யும்மபாது அங்கு 
முஸ்லிம் மநாயாளிகளின் உரிலைகள் பாதுகாக்கப்படும். 

✓ திறலையான தாதியர்கள் ைற்றும் அவர்களின் சிறந்த நடத்லத மூைைாக இஸ்ைாம் 
ைற்றும் முஸ்லிம்கள் குறித்த தப்பபிப்பிராயங்கள் கலளயப்பட்டு, இஸ்ைாத்தின் சகௌரவம் 
சவளிப்படுவதற்கான வாய்ப்புகள் உருவாக்கப்படும். 

முஸ்லிைல்ைாத ஆட்சியின் கீழ் சிறுபான்லையாக முஸ்லிம்கள் வாழும் மபாது ஹிொப் ஒரு 
தலடயாக அலையுைாயின் சிறுபான்லை சூழலில் ஷரீஆவின் இலறயியல் நிலைத்தன்லைலயயும், 
ஒத்திலெலவயும் உறுதிப்படுத்த முடியாது மபாகும். மைலும் இது முஸ்லிம் சபண்களின் மவலை 
வாய்ப்புக்கான வரம்பாக ைாறி விடுவதுடன் முஸ்லிம்களின் நல்வாழ்லவ சீர்குலைக்கும். இந்நிலை 
ஷரீஆவிற்கு சபாருந்தாது. ஏசனனில் இஸ்ைாமிய ஷரீஆ இைகுவானது, கஷ்டத்லத 
நீக்கக்கூடியது. 
 

மைலும் சபாழுதுமபாக்கு விடுதிகளில் ஒருவர் பணிபுரியும்மபாது அங்கு ைதுபானம் 
பரிைாற்றப்படுவதற்காக அத்சதாழில் ஹராைாக ைாறாது. எனமவ, இவ்வலகயான சதாழில்கள் 
ெமூக ைட்டத்தில் அணுகப்பட மவண்டும். மைலும் இங்கு நன்லை தீலைலய விட அதிகைானதா 
என்பது அவதானிக்கப்பட மவண்டும். நன்லைகள் அதிகைாக இருப்பின் அது ெமூகத்திலும், 
தனிநபர்களுக்கிலடயிலும் ஹைாைாக ஆகிவிடும் (Hassan, 2020)12. 
மைலும் ஹிொப் என்ற வார்த்லதயில் இங்கு குறிப்பிடப்படுவதன் சபாருள் திலர, தடுப்பு, ைதில் 
ஆகும். முஸ்லிம் சபண்கள் ைஹ்ரைான ஆண்கள் அல்ைாதவர்களின் முன்னிலையில் அணியும் 
ஒரு முக்காடு அல்ைது தடுப்லபமய இது குறிக்கின்றது. ஆலடயில் ைட்டுைல்ைாைல் 
எண்ைங்கள், செயல்கள், இச்லெகள், என ஐம்புைன்களுக்குைான வரம்பு மீற அனுைதிக்காத 
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தடுப்பாகும் (Husainamma, 2016)19. இது முடி, தலை ைற்றும் ைார்லப ைலறக்கக் கூடியதாகும். 
ஒரு முஸ்லிம் சபண்ணின் முகம், முன்னங்லக தவிர ஏலனய பகுதிகள் அவ்ராவாகும் 
(ைலறக்கப்பட மவண்டிய பகுதி). எனமவ, இஸ்ைாமிய ஷரீஆவின் வரம்பிலனப் மபணி முஸ்லிம் 
சபண்கள் அணியும் எந்த ஆலடயும் ஹிொப் எனக் கருதப்படைாம். அதற்சகன குறித்த வடிவம் 
கிலடயாது (Glassé, 2003)20. 
 
• பபரும்பான்மை முஸ்லிம்கமளக் பகாண்ட நாடுகளில் பணிபுரியும் தாதியர்களின் 

ஆமட முமைமை 
 
ைமைசிய முஸ்லிம் நுகர்மவார் ெங்கத்தினால் வழங்கப்பட்ட சுகாதார அதிகாரிகளுக்கான ஆலட 
முலற வழிகாட்டல்களின் அடிப்பலடயில் பரிந்துலரக்கப்பட்ட ஆலட அலைப்பு முலற என 
Saidun et al. (2018)18 குறிப்பிட்டுள்ள முலறலய இைங்லக நாட்டில் முஸ்லிம் சபண்கள் 
தாதியர்களாக பணிபுரியும் மபாது அணிவதற்காக இங்கு பரிந்துலர செய்ய முடியும். 
 

மைலும் பிரிட்டிஷ்  இஸ்ைாமிய ைருத்துவ ெங்கத்தினால்  (British Islamic Medical 
Association-BIMA) சதாடர்ந்மதர்லெயாக முன்லவக்கப்பட்ட மகாரிக்லககளின் அடிப்பலடயின் 
பிரிட்டிஷ் ைருத்துவ ெங்கம் (BMA) ைற்றும் National Health Service Members, National Health 
Service Employers, National Health Service Improvement ஆகியலவ இலைந்து மதசிய 
சீருலடகள் ைற்றும் பணியாளர் சகாள்லகலயப் (National Uniforms and Workwear policy) 
புதுப்பித்தன. அதில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள முஸ்லிம் தாதியர்களுக்கான ஆலட அலைப்பு என 
Bissett (2021)21 குறிப்பிடும் ஆலட ஒழுங்லகயும் இங்கு பரிந்துலர செய்ய முடியும்.   
 

மைலும் Saidun et al. (2020)22 ஆகிமயாரினால் 1984ஆம் ஆண்டு முதல் 2018 
வலரயிைான காைப்பகுதிகளில் தாதியர்களின் சீருலட (uniform) வடிவலைப்பில் குறித்த 
பிரமதெத்தின் கைாொரம், ைதம் ைற்றும் பராைரிப்பு நலடமுலறகளின் தரநிலைகலள 
ஒருங்கிலைக்கும் முகைாக மைற்சகாள்ளப்பட்ட ஆய்வில் குறித்து காட்டப்பட்டுள்ள முஸ்லிம் 
தாதியர்களுக்கான ஆலட அலைப்லபயும் இங்கு பரிந்துலர செய்யைாம்.     
 

அத்துடன் ெவூதி அமரபியாவின் சுகாதார அலைச்ெகம் அலனத்து 
ைருத்துவைலனகளுக்கும் ைருத்துவ ஊழியர்களுக்கான ஆலடக் குறியீடு சதாடர்பில் சிை 
விதிமுலறகலள உள்ளடக்கிய சுற்றறிக்லகலய சவளியிட்டது (Life in Saudi Arabia, n.d.)23. 
அதில் செவிலியர்கள், சபண் ைருத்துவர்கள் ைற்றும் ஏலனய ஊழியர்கள் இறுக்கைான அல்ைது 
உடல் அலைப்புகலள சவளிப்படுத்தும் ஆலடகலள அணிவது, ஒப்பலன செய்து சகாள்வது, 
சநயில் பாலிஷ் இடுவது ஆகியன தலட செய்யப்பட்டது. மைலும் அவர்களின் ஆலடகள் 
தளர்வாகவும் நீளைானதாகவும், தலைமுடி சவளிமய சதரியாதவாறு  ஹிொப் அணிவதும் 
கட்டாயைாக்கப்பட்டது. இமத அலைப்பில் ஆண் ைருத்துவர்கள் ைற்றும் ஆண் 
ஊழியர்களுக்கான விதியின் படி அவர்கள் பணி புரியும் மநரத்தில் எந்த விதைான லக வலளயல் 
ைற்றும் மைாதிரம் மபான்ற ஆபரைங்கலள அணிவதற்கும், தலைமுடிலய வித்தியாெைான 
அலைப்புகளில் சவட்டி சதாப்பி அணிவதற்கும் தலட விதிக்கப்பட்டுள்ளது. 
 

மைலும் முஸ்லிம் சிறுபான்லை சூழலில் குறித்த ஆலட சதாடர்பில் தனிநபர் உரிலை 
ைற்றும் ைத உரிலை அடிப்பலடயில் ெட்ட ைாற்றங்கலளக் சகாண்டு வருவதற்காக முஸ்லிம் 
புத்திஜீவிகள் இது குறித்து கருத்து சதரிவிப்பது ெமூகத்திற்குள் ஆக்கபூர்வைான 
ைாற்றங்கலளத் மதாற்றுவிக்கும். 
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• தனக்கு ைஹ்ைம் அல்லாத ஆண்/பபண் ஜநாயாளிகளின் அவ்ைாமவப் (ைமைவிடம்) 
பார்மவயிடல் 

 
ஒரு ஆண் அல்ைது சபண் தனக்கு ைஹ்ரம் அல்ைாதவர்களின் தனிப்பட்ட பகுதிகலள (Private 
Parts) பார்க்கும் எந்த செயலும் இஸ்ைாத்தில் தலட செய்யப்பட்டுள்ளதாகும். ஒமர பாலினைாக 
இருந்தாலும் எதிர்ப் பாலினைாக இருந்தாலும் ைலறக்கப்பட மவண்டிய அவ்ரத்லத 
சதாடமவாஃபார்க்கமவா இஸ்ைாத்தில் அனுைதியில்லை. குறிப்பாக இஸ்ைாத்தின் ெமூக 
ஒற்றுலைலய பாதுகாக்கவும், ஒழுக்கச் சீர்மகட்லடத் தடுக்கவும், பாலியல் மநாய்கள் பரவாைல் 
இருப்பதற்கான வரம்பாகவும் இது அலைகின்றது. சபண் அல்ைது ஆண் அமத பாலினத்லத 
மெர்ந்த ைருத்துவலர அல்ைது தாதியலர சிகிச்லெக்காக கண்டுபிடிப்பது கடினைாக இருக்கும் 
மபாது இது அனுைதிக்கப்படும். 
 

மைலும் சபண்கள் தன் மநாய் நிலைகலளப் சபாறுத்து சபண் லவத்தியர்கலள 
நாடமவண்டும். எனினும் சபண் லவத்தியர்கள் இருந்தும் ஆண் லவத்தியர் ஒருவர் குறித்த 
மநாய் சதாடர்பில் நிபுைராக இருக்கும்மபாது அவரிடம் செல்வது அனுைதிக்கதக்கதாகும். 
அவ்வாறு செல்லும் மபாது அப்சபண் முழுலையாக ஹிொலப மபணிக்சகாள்ள மவண்டும். 
சிகிச்லெ அளிக்க மவண்டிய இடம் தவிர உடலின் ஏலனய பகுதிகள் ைலறக்கப்பட மவண்டும் 
என் தாருல் இப்தா பத்வா நிலைக்குழுவின் உறுப்பினரான இைாம் முஹம்ைத் இப்னு ஆதம் அல் 
சகௌதரி (n.d.)26 குறிப்பிடுகின்றார்.  
 

மைலும் முஸ்லிைல்ைாத ைருத்துவரிடம் சிகிச்லெ சபறுதல் குறித்து மஷய்க் முகம்ைது 
அல் லஹதர் ஹுலஸன் அவர்கள் குறிப்பிடுவது, சகாள்லக அளவில் ஒரு முஸ்லிமுக்கு மநாய் 
ஏற்படும்மபாது அவர் ஒரு முஸ்லிம் லவத்தியரின் உதவிலய நாட மவண்டும். எனினும் 
முஸ்லிம்கள் முஸ்லிைல்ைாத லவத்தியரிடம் சிகிச்லெ சபற அனுைதி உண்டு. அதாவது ஒரு 
முஸ்லிம் ைருத்துவர் இருந்தும் அவலர விட குறித்த மநாயில் நிபுைத்துவம் சபற்ற 
முஸ்லிைல்ைாத ஒருவர் இருக்கும்மபாது அவரிடம் செல்ை அனுைதி உண்டு. 
 

ஸஅத் இப்னு அபீவக்காஸ் (ரழி) அவர்கள் அறிவிப்பதாவது, 'ஒரு தடலவ நான் 
மநாய்வாய்ப்பட்டிருந்மதன். அப்மபாது நபி (ஸல்) அவர்கள் என்லன ெந்திக்க வந்தார்கள். அவர் 
என் சநஞ்சின் மைல் குளிர்ச்சிலய உைரும் வலர லகலய லவத்தார்கள். பின்னர், நீங்கள் 
இதய மநாயால் அவதிப்படுகின்றீகள். எனமவ,  ஹாரித் இப்னு கல்தாவிடம் செல்லுங்கள். அவர் 
சிகிச்லெ அளிக்கக் கூடியவர் என்று கூறினார்கள்' (அபூதாவூத்) இங்கு ஹாரித் இப்னு  கல்தா 
முஸ்லிம் அல்ைாதவர் என்பது குறிப்பிடத்தக்கதாகும் (Islamweb, 2003)24. 
 

மதலவ என்பது அலத சுற்றியுள்ள சூழ்நிலைகளால் நிர்வகிக்கப்படுகின்றது. இதனால் 
ஷரீஆவின் அனுைதிகலள தவறாக பயன்படுத்தக்கூடாது. செவிலியர்களுக்கு மதலவ 
ஏற்படும்மபாது  எதிர்பாலினருக்கு சிகிச்லெ அளிப்பதற்கு அனுைதி உண்டு. மைலும் அதப் அஷ் 
ஷரீஆ எனும் நூலில் இப்னு முஃப்ஸில் 'ஒரு சபண் மநாய்வாய்ப்பட்டு ஒரு ஆலைத் தவிர 
அவளுக்கு யாரும் சிகிச்லெ அளிக்கக் காைவில்லை என்றால் அவசியத்தின் கீழ் ஆணுக்கு 
அவலளப் பார்க்க முடியும். (தனிப்பட்ட உடல் பாகங்கலள கூட ைருத்துவ மதலவக்காக) 
ஆணுக்கு சிகிச்லெயளிக்கும் சபண்ணுக்கும் இந்நிலை சபாருந்தும்.  
 

அபூ லதபா எனும் நபருக்கு கப்பிங் (cupping) செய்ய ஒரு சபண்ணுக்கு நபி (ஸல்) 
அவர்கள் அனுைதி வழங்கியலை இதற்கு சிறந்த ஆதாரைாகும் (Saqr, 2021)25. இது குறித்த 
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ஹதீஸ் புகாரியில் இடம்சபறுகின்றது. மைலும் அல் ரவ்த் அல் முறப்பி எனும் நூலில் அல் 
புஹுட்டி கூறுலகயில், ைருத்துவத் மதலவகளுக்கு ைாத்திரம்ஃஅவசியத் மதலவயின் மபாது 
செவிலியர்கள் மநாயாளர்களின் அவ்ராலவப் பார்ப்பது அல்ைது சதாடுவது 
அனுைதிக்கப்பட்டுள்ளது. இதலன இப்னுல் காசிம் என்பவர்  ருலபதா, உம்மு அதிய்யா, ைற்று 
ஆயிஷா மபான்மறார் முஸ்லிம் பலடவீரர்களுக்கு தண்ணீர் புகட்டி சிகிச்லெ அளித்தது மபாை 
என இதலன வர்ணிக்கின்றார் (Saqr, 2021)25. 
 

தன் ொர்பாக ஒரு சபண் ைருத்துவர் இருக்கும்மபாது அவருக்கு பதிைாக ஓர் ஆண் 
ைருத்துவரிடம் சிகிச்லெ சபறுவது தலட செய்யப்பட்டதாகும். இவ்வாறு இல்லை எனும் 
நிலையில் தன் அந்தரங்க உறுப்புகலள ஆண் ைருத்துவரிடம் சவளிப்படுத்த முடியும். அஸ் 
ஸுயூத்தி, இப்னு நுெய்ம் ஆகிமயார் அல் அஷ்பாஹ் வன் நுெும் எனும் ெட்ட நூலில் இதலன 
அனுைதிக்கைாம் என்று கூறுகின்றனர்.  
 

மைலும் ஒரு சபண்ணுக்கு மநாய் ஏற்பட்டு அது ஆபத்தாக இல்ைாைல் கடுலையான 
வலிலய ஏற்படுத்தினால் அவள் சபண் ைருத்துவரிடம் அல்ைது சபண் இல்ைாதமபாது ஆண் 
ைருத்துவரிடம்ஃஒரு ஆண் சபண் செவிலியர்களிடம் தனது அந்தரங்க உறுப்புகலள 
சவளிப்படுத்த அனுைதியுண்டு.  இங்கு மதலவ சபாதுவானதாக அல்ைது குறிப்பிட்டதாக 
இருக்கைாம். இங்கு அந்தரங்கப் பகுதிலய ைலறப்பது அவசியம் என்றாலும் வலிலய நிவர்த்தி 
செய்வது என்பது மதலவயானதாகும். ஆனால் வலி குலறவாக இருப்பின் அவ்ரத்லதக் 
கலளவது அனுைதிக்கப்படாது. இங்கு தனிப்பட்ட பகுதிலய ைலறப்பது வலிலய விட 
முன்னுரிலை சபறும். ஏசனனில் அனுைதிலய விட தலடக்கு முன்னுரிலை அளிக்கப்படும். 
இதனடிப்பலடயில் சபண் செவிலியர்கள் இக்கட்டான சூழ்நிலைகளில் ஆண்களின் அவ்ராலவ 
(ைலறவிடம்) பார்லவயிட அனுைதியுண்டு (Abd Al-Mu`iz, n.d.)26. 

 
• ஆண் ஜநாயாளிகளுக்குப் பணிவிமட பசய்தல் 
 
மநாய்வாய்ப்பட்டவர்களுக்கு சிகிச்லெ அளிப்பது முஸ்லிம்கள் மீதான ெமூகக் கடலையாகும் 
(பர்ளு கிபாயா). இது அலனத்து ைக்களுக்கும் விரிவுபடுத்தப்பட மவண்டிய செயைாகும். நபி 
(ஸல்) கூறினார்கள். 'எந்த ஒரு உயிரினத்திற்கும் அளிக்கப்படும் சிகிச்லெ தர்ைைாகும்'. (புகாரி). 
இதனடிப்பலடயில் ைருத்துவர்கள் அல்ைது செவிலியர்கள் எதிர்ப் பாலின மநாயாளிகளுக்கு 
சிகிச்லெ அளிப்பது அனுைதிக்கப்பட்டதாகும். ஆனால் ஒமர பாலின செவிலியர்கள் அல்ைது 
ைருத்துவர்கலளத் மதடுவது சிறந்ததாகும் என இஸ்ைாமிய ைாநாடான Organization of the 
Islamic Conference (OIC Fatwa Number-81, 8/12) இன் தீர்ைானத்தின்படி இது 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளது. மைலும் இந்த அலைப்பின் மூைம் ைருத்துவத்துலறயில் சபண்கலள 
ஊக்குவிக்க தங்களால் முடிந்த அலனத்லதயும் செய்யுைாறு சுகாதார அதிகாரிகளுக்கு 
அறிவுறுத்தப்பட்டும் வருகின்றது (Al-Haj, 2018)27. 
 

மைலும் ஆண் செவிலியர்கள் இல்ைாத மபாது ஒரு ஆணுக்கு சிகிச்லெ அளிக்க சபண் 
செவிலிக்கு அனுைதியுண்டு என ெவூதி அமரபியாவின் இஸ்ைாமிய பத்வா குழு உறுப்பினர்கள் 
ைற்றும் இப்தா நிலைக் குழு அளித்த பத்வாவில் சதளிவுபடுத்தப்பட்டுள்ளது (Al-Haj, n.d.)27. 
இதற்கு ஆதாரைாக அறப்மபாராட்ட களங்களில் ஆயிஷா (ரழி) ைற்றும் உம்மு சுலைம் (ரழி) 
ஆகிமயார் தண்ணீர் லபகலள தங்கள் முதுகில் சுைந்து சென்று காயப்பட்டவர்களுக்கு நீர் 
புகட்டியலை ைற்றும் மதலவயான சிகிச்லெகலள வழங்கியலை மபான்றவற்லறக் குறிப்பிட  
முடியும் (புகாரி, 2880; 4786).  
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மைலும் விருந்தினர்களுக்கு மெலவ செய்து கவனிக்கும்மபாது ஆண்கள் ைத்தியில் 
சபண்கள் கைக்க மவண்டிய மதலவ ஏற்படும். அபூ உலஸத் அஸ் லஸதி என்ற ஸஹாபி   
திருைைம் செய்து சகாண்டமபாது அவர் நபி (ஸல்) அவர்கலளயும் அன்னாரின் மதாழர்கலளயும் 
விருந்திற்கு அலழத்தார்கள். அவர்களுக்கான உைலவ அவரது ைலனவி உம்மு உலஸத் 
தயாரித்துப் பரிைாறினார்கள் (புகாரி, 4887). 
 

மைலும் பத்ஹ் அல் கதீர் எனும் நூலில் அப்துல்ைாஹ் இப்னு ஸுலபர் ஒரு சபண்லை 
அவருக்கு செவிலியராக பணிபுரிய மவலைக்கு அைர்த்தியதாகவும் அவரது காலின் காயத்திற்கு 
அந்த சபண் லதயல் இட்டு தலைக்கு கட்டு இட்டதாகவும்  குறிப்பிடப்பட்டுள்ளது. 
மைற்குறிப்பிட்ட ஹதீஸ்கள் மபார்க் காைங்களிலும் இக்கட்டான சூழ்நிலைகளிலும் ெமூக 
நைலன நிலறமவற்றும் சபாருட்டு ஆண்களுடன் சபண்கள் கைந்து பணிபுரிய அனுைதி 
வழங்கப்பட்டுள்ளலத எடுத்துக்காட்டுகின்றது. 

 
 

2. சிறுபான்மை சூழலில் முஸ்லிம் பபண்கள் பசவிலியர்களாக பணிபுரியும் ஜபாது 
ஜபண ஜவண்டிய வமையமைகள் 

 
அசைரிக்காவின் முஸ்லிம் ெட்ட நிபுைர்களின்  பத்வா குழு உறுப்பினரான Al-Haj (2018)27 ஒரு 
முஸ்லிம் சபண் இஸ்ைாமிய சூழலிலும், சிறுபான்லை சூழலிலும் தாதியராகப் பணிபுரியும் மபாது 
கலடபிடிக்க மவண்டிய வலரயலறகலள Assembly of Muslim Jurists in America (AMJA)  
என்ற பத்வா அலைப்பினூடாக சவளியிட்டுள்ளார்.  

▪ முஸ்லிம் சபண் தாதியர்களாக பணிபுரியும் மபாது  சிக்கலை எதிர்சகாள்ளாத 
அலைப்புகளில் பணிபுரிய மவண்டும். 

▪ ஆண் மநாயாளிகலள கழுவ மவண்டி ஏற்படும் மபாது ஆண் தாதியர்களிடம்  அதற்கான 
உதவிலய சபறல். அவசிய மதலவகள் அல்ைாத மபாது சபண் மநாயாளிகலள ைாத்திரம் 
கவனித்தல். 

▪ செவிலியர்களாக அவர்களுக்கு வழங்கப்பட்டுள்ள கடலை எதுமவா அலத ைாத்திரம் 
செய்தல். 

▪ அவசியம் அல்ைது நிர்ப்பந்த நிலையில் ைட்டும் எதிர்பாலினலரத் சதாடுதல். 
▪ எதிர்பாலினலரத் சதாடும்மபாது லகயுலறகலளப் பயன்படுத்துதல். 
▪ எதிர்ப்பாலின மநாயாளிகளிலடமய தனிலைலயத் தவிர்த்தல். 
▪ மைலும் எதிர்பாலின மநாயாளிகளிடம் சநருங்கிப் பழகுவலதத் தவிர்த்தல். 
▪ ஹிொப் இலன முடியுைானளவு மபணிக் சகாள்ளல். 

 
 
முடிவுமை 
 

ெமூகத்தில் ைாற்றங்கள் இடம்சபற மவண்டுைாயின் அதற்கான முன்சனடுப்புக்கள் 
அவசியைாகும். எனமவ, ஆலட அலைப்பிலன ஒரு ெவாைாகக் கருதாைல் முஸ்லிம் சபண்கள் 
தாதியர் கற்லக சநறிக்கு உள்வாங்கப்படும் மபாது, அங்கு மதான்றும் குறித்த பிரச்சிலனகள் 
சதாடர்பான ஆய்வுகள் விரிவுபடுத்தப்படும். இது முஸ்லிம் தாதியர்களின் இருப்லப 
உறுதிப்படுத்திக் சகாள்ள முடியுைாக இருக்கும். எனமவ, ெமூக நைலன கருத்திற்சகாண்டு 
ஆர்வமுள்ள முஸ்லிம் ைாைவிகள் குறித்த கற்லகலயத் சதரிவு செய்ய முன்வரமவண்டும். மைலும் 
குறித்த சதாழிலை அல்ைாஹ்வுக்காக என்ற மநர்லையுைர்வுடன் செய்ய முயலும்மபாது அது 
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முஸ்லிம் ெமூகத்தின் பர்ளு கிபாயாவிலன நிலறமவற்றப் பங்களிக்கின்றது. இதனடிப்பலடயில் 
முஸ்லிம் சபண் தாதியர்கள் மநாயுற்றவர்களுக்கும், பைவீனைானவர்களுக்கும் உதவும்மபாது 
அத்சதாழில் இலறவனிடத்தில் ைகத்தான கூலிலய சபற்றுத்தரவல்ைது. 
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